
DODATOK č. 5 

ku Kolektívnej zmluve na roky 2019 – 2021 uzatvorenej dňa 21. 5. 2019 v Nitre 

uzatvorený  medzi zmluvnými stranami: 

Univerzitnou organizáciou OZ PŠaV pri Slovenskej poľnohospodárskej univerzite v Nitre 

so sídlom v Nitre, IČO 36110451, zastúpená  – predsedníčkou Výboru UO OZ PŠaV pri SPU 

v Nitre  prof. RNDr. Zuzanou Hlaváčovou, CSc.   

a 

Slovenskou poľnohospodárskou univerzitou v Nitre so sídlom v Nitre,  IČO 00397 482, 

zastúpená  –  rektorkou   doc. Ing. Klaudiou Halászovou, PhD.  

 

I. 

 Zmluvné strany sa dohodli na zmene a doplnení Kolektívnej  zmluvy na rok 2019 – 2021 

v Časti III. Sociálne podmienky zamestnancov. 

 

  V čl. 5 v bode 12 sa mení druhá a tretia veta, ktoré znejú:   

 „ V období od 27. do 31. decembra 2021 budú všetci zamestnanci, s výnimkou zamestnancov 

zabezpečujúcich nevyhnutnú prevádzku univerzity, čerpať hromadnú celouniverzitnú 

dovolenku. V období od 1. do 7. januára 2022 (vrátane) si môžu zamestnanci čerpať 

dovolenku individuálne aj z nároku dovolenky za rok 2021.“  

 

II. 

1. Dodatok č. 5 ku Kolektívnej zmluve na roky 2019 – 2021 nadobúda platnosť a účinnosť 

dňom podpisu obidvoch zmluvných strán.  

2. Po uplynutí účinnosti tohto Dodatku platia pôvodné ustanovenia Kolektívnej zmluvy na 

roky 2019 – 2021 v znení neskorších dodatkov. 

3. Za zverejnenie v Centrálnom registri zmlúv a na webovom sídle SPU zodpovedá 

zamestnávateľ. 

4. Zmluvné strany vyhlasujú, že si Dodatok č. 5 ku Kolektívnej zmluve na roky 2019 – 2021 

prečítali, súhlasili s jeho obsahom a na znak toho ho podpisujú. 

  

 

 Nitra, 6. októbra 2021 

 

 

 .............................................................              ............................................................ 

doc. Ing. Klaudia Halászová, PhD.                  prof. RNDr. Zuzana Hlaváčová, CSc.  

      rektorka SPU v Nitre          predsedníčka UO OZ PŠaV pri SPU v Nitre 

 


